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การประชุมผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์  (e-AGM) เท่าน้ัน 
 



 
 
          วนัท่ี 4 มิถุนายน 2567 
เร่ือง   ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 
เรียน  ท่านผูถื้อหุน้ บริษทั ไทยมิตซูวา จ ากดั (มหาชน) 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย  1. ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 14 กรกฎาคม 2566
  2. หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. 
  3. นิยามกรรมการอิสระของบริษทัฯ 
  4. กรรมการท่ีเป็นตวัแทนรับมอบฉนัทะในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 
  5. ขอ้มูลของผูท่ี้ไดรั้บการเสนอต่อผูถื้อหุน้เลือกตั้งเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ 
  6. ค าช้ีแจง เอกสารหรือหลกัฐานท่ีผูถื้อหุน้ตอ้งน ามาแสดงตนในการเขา้ร่วมประชุมและเง่ือนไข  

    หลกัเกณฑ ์และวิธีปฏิบติัในการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
  7. ขอ้บงัคบับริษทั ไทยมิตซูวา จ ากดั (มหาชน) ท่ีเก่ียวกบัการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
  8. ขอ้ปฎิบติัส าหรับการเขา้ประชุมผูถื้อหุน้ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (e-AGM) 
                9. ใบตอบรับเขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์  
              10. รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)  
              11. แบบขอรับรายงานประจ าปี 2566 ฉบบัหนงัสือ 
 
 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ไทยมิตซูวา จ ากดั (มหาชน) คร้ังท่ี 2/2567  วนัท่ี 30 พฤษภาคม 2567 
ไดมี้มติให้เรียกประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567  ในศุกร์ท่ี 19 กรกฎาคม  2567  เวลา 10.00 น. โดยเป็นการ
ประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (e-AGM) และก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้นและออก
เสียงลงคะแนน (Record  Date)ในวนัท่ี 17 มิถุนายน 2567  โดยบริษทัฯขอแจง้ระเบียวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้
ประจ าปี 2567 ตามมติคณะกรรมการบริษทั ดงัน้ี   
 
ระเบียบวาระที่ 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัที่ 14  
  กรกฏาคม 2566 
วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล  :  บริษทัฯไดจ้ดัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 เม่ือวนัท่ี 14 กรกฎาคม 2566 บริษทัฯ
ไดจ้ดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 แลว้  โดยส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ดงักล่าว
อยูใ่นหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567  (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1)  
ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ให้ท่ีประชุมผูถื้อ
หุน้เพ่ือพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 14 กรกฏาคม 2566 
คะแนนเสียงเพ่ือการลงมติ : รับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ดงักล่าวดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของผูถื้อหุน้
ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 



 
 
ระเบียบวาระที่ 2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯประจ าปี 2566 
วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล : รายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯประจ าปี 2566 (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 10)   
ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเพ่ือรับทราบผลการด าเนินงานของ
บริษทัฯประจ าปี 2566 ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีตั้งแต่วนัท่ี 1 เมษายน 2566 ถึง วนัท่ี 31 มีนาคม 2567   
คะแนนเสียงเพ่ือการลงมติ : ในระเบียบวาระน้ี   เพ่ือรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อ
หุน้รับทราบ   จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง  
 
ระเบียบวาระที่ 3 พจิารณาอนุมตังิบการเงนิส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 มนีาคม  2567 
วตัถุประสงค์และเหตุผล : ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ท่ี 44 
บริษทัฯตอ้งจดัท างบดุลและงบก าไรขาดทุนส าหรับปีส้ินสุด ณ รอบระยะเวลาบญัชีของบริษทัฯ เพ่ือเสนอต่อท่ี
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติั (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 10) 
ความเห็นของคณะกรรมการ :  เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมติังบการเงินของ
บริษทัฯประจ าปี 2566 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2567 ซ่ึงไดผ้า่นการตรวจสอบและรับรองโดยผูส้อบบญัชีรับ
อนุญาตของบริษทัฯและคณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานขอ้มูลในดา้นความถูกตอ้งครบถว้นและการแสดง
รายการเปิดเผยอยา่งเพียงพอตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน โดยสรุปไดด้งัน้ี  
 

รายการ 
ปี 2566 (ณ วนัท่ี 31/3/2567) ปี 2565 (ณ วนัท่ี 31/3/2566) 

(ลา้นบาท) (ลา้นบาท) 
สินทรัพยร์วม 4,043 3,577 
หน้ีสินรวม 825 839 
ส่วนของผูถื้อหุน้ 3,218 2,737 
รายไดร้วม 4,059 3,709 
ก าไรสุทธิ 552 225 
ก าไรต่อหุน้ (บาท) 13.82 5.64 

 
คะแนนเสียงเพ่ือการลงมติ : ตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
 
ระเบียบวาระที่ 4 พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรเงนิก าไรสุทธิประจ าปี 2566 และการจ่ายเงนิปันผล    
วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล : บริษทัฯไดจ้ดัสรรทุนส ารองตามกฎหมายรวม 19,950,000 บาท ซ่ึงเท่ากบัร้อยละ 10 ของ
ทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ  199,500,000 บาท ครบถว้นแลว้ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 
มาตรา 116 และขอ้บงัคบับริษทัฯขอ้ 47  ก าหนดใหบ้ริษทัฯตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงเป็นทุนส ารอง 
 



 

 
ในจ านวนไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี หกั ดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมาจนกว่าทุนส ารองน้ีจะมี
จ านวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10  ของทุนจดทะเบียน  
 บริษทัฯมีนโยบายก าหนดใหจ่้ายเงินปันผลประมาณร้อยละ 30 ต่อปีของก าไรสุทธิหลงัหกัภาษีเงินไดข้องปี
นั้นๆ โดยข้ึนอยูก่ขับภาวะเศรษฐกิจและโครงการในการด าเนินธุรกิจในอนาคตของบริษทัฯ 
 บริษัทฯได้พิจารณาเสนอจ่ายเงินปันผลในอัตราหุ้นละ 4.15 บาท   รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้ งส้ิน 
165,585,000.00  บาท  ( หน่ึงร้อยหกสิบห้าลา้นห้าแสนแปดหม่ืนห้าพนับาทถว้น) คิดเป็นร้อยละ 30.02 ของก าไร
สุทธิตามงบก าไรขาดทุน โดยจะจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผลตามท่ีปรากฏรายช่ือ ณ วนัก าหนดสิทธิผู ้
ถือหุ้น (Record Date) เพ่ือสิทธิในการรับเงินปันผลวนัท่ี 31 กรกฎาคม 2567 และก าหนดจ่ายเงินปันผลวนัท่ี 16 
สิงหาคม 2567 โดยจะจ่ายเม่ือไดรั้บการอนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 แลว้ 
ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้เพ่ือพิจารณาอนุมติัการจดัสรรเงินก าไร
สุทธิประจ าปี 2566 และการจ่ายเงินปันผลโดยพิจารณาเสนอจ่ายเงินปันผลเป็นจ านวนเงินทั้งส้ิน  165,585,000.00  
บาท  ( หน่ึงร้อยหกสิบห้าลา้นหา้แสนแปดหม่ืนห้าพนับาทถว้น) คิดเป็นร้อยละ 30.02  ของก าไรสุทธิตามงบก าไร
ขาดทุน 

รายละเอยีดการจ่ายเงนิปันผล 
ปี 2566 

(1/4/66 – 31/3/67) 
ปี 2565 

(1/4/65 – 31/3/66) 
ปี 2564 

(1/4/64 – 31/3/65) 

1.  ก าไรสุทธิ (ลา้นบาท) 551.60 224.87 118.99 

2.   จ านวนหุน้ (ลา้นหุน้) 39.90 39.90 39.90 

3.  อตัราก าไรต่อหุน้ 13.82 5.64 2.98 

4.  เงินปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท / หุน้) 4.15 1.70 0.90 

5.  รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน (ลา้นบาท) 165.59 67.83 35.91 

6.  อตัราส่วนการจ่ายเงินปันผลเทียบกบัก าไรสุทธิ 30.02% 30.16% 30.18% 
คะแนนเสียงเพ่ือการลงมติ : ตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
 
ระเบียบวาระที่ 5 พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระและเลือกตั้งกรรมการเพิม่ 
วตัถุประสงค์และเหตุผล : ตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และ
ขอ้บงัคบับริษทัฯขอ้ 16  ก าหนดให้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีทุกคร้ัง  ให้กรรมการออกจากต าแหน่ง
อย่างนอ้ยหน่ึงในสามถา้จ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ไดก้็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท่ี้สุดกบั
หน่ึงในสามและกรรมการท่ีออกตามวาระ  อาจไดรั้บเลือกเขา้มาใหม่ได ้  ทั้งน้ีในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2567  มีกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระจ านวน  3 ท่าน  (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 5)  ดงัน้ี 
 
 



 

 

 
   1.  นายนาโอกิ  ยามาดา้ 
   2.  นายพรเทพ  ญาณประสาท   
   3.  นายไพฑูรย ์กลดัเขียว 

  
ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษทัฯซ่ึงไม่รวมกรรมการท่ีออกตามวาระในการประชุมสามญัผูถื้อ
หุน้ประจ าปี 2567 ไดพิ้จารณาความเหมาะสมตามเกณฑคุ์ณสมบติั ความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัหนา้ท่ีความรับผิดชอบท่ีไดรั้บมอบหมายโดยพิจารณาผลการปฏิบติังานในต าแหน่งหนา้ท่ีท่ีผา่นมาของกรรมการ
แต่ละท่านท่ีออกตามวาระเป็นรายบุคคลอย่างรอบคอบแลว้  และเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้น
ประจ าปี 2567  เลือกตั้งกรรมการท่ีออกตามก าหนดวาระจ านวน 3 ท่าน ไดแ้ก่ (1) นายนาโอกิ ยามาดา้  (2) นายพร
เทพ ญาณประสาท  (3) นายไพฑูรย ์กลดัเขียว   เป็นกรรมการต่อไปอีกหน่ึงวาระ    
คะแนนเสียงเพ่ือการลงมติ : ตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
 
ระเบียบวาระที่  6 พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล : ขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 14 ก าหนดใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้เป็นผูก้  าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการจ านวน 
15,000,000.-บาท (สิบห้าลา้นบาทถว้น) ต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 เพ่ือพิจารณาก าหนดและอนุมติั 
โดยใหอ้  านาจของคณะกรรมการบริษทัฯในการพิจารณาจดัสรรจ านวนค่าตอบแทนนั้นต่อไป 
คะแนนเสียงเพ่ือการลงมติ : ตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของ
ผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม 
 
ระเบียบวาระที่  7 พจิารณาอนุมตัแิต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2567 
วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล : ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ก าหนดใหท่ี้ประชุมผูถื้อ
หุ้นสามญัประจ าปีแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัฯทุกปี ในการแต่งตั้งผูส้อบ
บญัชีจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีคนเดิมกไ็ดต้ามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ีทจ.75/2561 ใหบ้ริษทัจดทะเบียน
ในตลาดหลกัทรัพยจ์ดัให้มีการหมุนเวียนผูส้อบบญัชี ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีปฏิบติัหน้าท่ีสอบทานหรือตรวจสอบ
และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯมาแลว้ 7 รอบบญัชี ไม่ว่าจะติดต่อกนัหรือไม่ โดยบริษทัจะแต่งตั้ง
ผูส้อบบญัชีรายนั้นไดเ้ม่ือพน้ระยะเวลาอยา่งนอ้ย 5 รอบปีบญัชีติดต่อกนั 
 คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาจากประสบการณ์และความสามารถในการปฏิบติังานตรวจสอบ
บญัชีและความเป็นอิสระของผูส้อบบญัชีจากบริษทั ส านกังานอีวาย จ ากดั รวมถึงการปฏิบติัหนา้ท่ีของผูส้อบบญัชีท่ี
ผ่านมาเป็นไปตามขอ้บังคบัสภาวิชาชีพบญัชีว่าดว้ยจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี พ.ศ. 2561  อีกทั้ ง
หุ้นส่วนบริษทัและทีมตรวจสอบทั้งหมดไม่ไดถื้อหุ้นของบริษทัฯ และไม่มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทัฯ 



คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯพิจารณานางสาวณัฐธีรา  พงษพิ์นิจ
ภิญโญ   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 7362 และ/หรือ นายส าราญ  แตงฉ ่า  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 
8021 และ/หรือ นายปิยะ ชยัพฤกษม์าลาการ  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 7544 และ/หรือ นายสมศกัด์ิ จิรัฐิติ
อ  าไพวงศ ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 8874 แห่งบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั  เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ 
ส าหรับรอบปีบญัชี 2567 และ ก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีเป็นจ านวนเงิน 2,268,000.-บาท ( สองลา้นสองแสน
หกหม่ืนแปดพนับาทถว้น)  เพ่ือเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 เพ่ือพิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบ
บญัชีของบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯและอนุมติัค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 
ความเห็นของคณะกรรมการ : ผูส้อบบญัชีท่ีคณะกรรมการบริษทัไดเ้สนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้เพ่ือพิจารณา
อนุมติัไม่มีความสัมพนัธ์และส่วนไดเ้สียระหวา่งผูส้อบบญัชีกบับริษทัฯ ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้ง
กับบุคคลดังกล่าวจึงเห็นสมควรแต่งตั้ งผูส้อบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2567  เป็นจ านวนเงิน  
2,268,000.-บาท ( สองลา้นสองแสนหกหม่ืนแปดพนับาทถว้น)  ตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ   
 
 
 
คะแนนเสียงเพ่ือการลงมติ : ตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
 
ระเบียบวาระที่ 8   พจิารณาเร่ืองอ่ืนๆ  (ถ้าม)ี 
 ในระเบียบวาระน้ีคณะกรรมการไดก้ าหนดข้ึนเพ่ือใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถามและ/หรือแสดงความคิดเห็นต่างๆ
ต่อคณะกรรมการ (ถา้มี) และ/หรือใหค้ณะกรรมการไดช้ี้แจงต่อขอ้ซกัถามของผูถื้อหุน้ โดยจะไม่มีการน าเสนอเร่ือง
อ่ืนใดต่อท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมติัและไม่มีการลงมติใดๆ 
 บริษทัฯขอเรียนเชิญผูถื้อหุน้ทุกท่านเขา้ร่วมประชุมตามวนั เวลา และสถานท่ีดงักล่าวขา้งตน้   
 ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นท่ีไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง  โปรดแต่งตั้งบุคคลอ่ืนให้เขา้ร่วมประชุมและ
ออกเสียงแทน โดยเลือกใชแ้บบหนงัสือมอบฉนัทะแบบใดแบบหน่ึง (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2)  ไดแ้ก่ หนงัสือมอบฉนัทะ
แบบ ก. (แบบทัว่ไป)   หนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. (แบบก าหนดรายการต่างๆท่ีจะมอบฉันทะ)  และหนงัสือมอบ
ฉนัทะแบบ ค. (แบบท่ีใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งใหค้สัโตเดียน- custodian)  และส่ง
หนังสือมอบฉันทะท่ีลงนามและปิดอากรแสตมป์ให้ถูกตอ้งตามกฎหมายหรือมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของ
บริษทัฯและส่งมายงับริษทัฯล่วงหนา้ 5 วนั ก่อนวนัประชุมผูถื้อหุน้  และขอใหศึ้กษาเอกสารเร่ือง ขอ้ปฎิบติัส าหรับ
การเขา้ประชุมผูถื้อหุน้ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (e-AGM)  ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 8   
 เพ่ือประโยชน์และสิทธิประโยชน์ของผูถื้อหุ้น  หากผูถื้อหุ้นท่านใดมีค าถามท่ีตอ้งการสอบถาม กรุณาส่ง
ค าถามโดยผา่นทางเวบ็ไซตบ์ริษทัฯท่ี  http://www.thaimitsuwa.com/investor.htm 
 จึงขอเรียนเชิญผูถื้อหุน้ทุกท่านเขา้ร่วมประชุมสามญัผุถื้อหุน้ประจ าปี 2567  ตามวนัเวลาและสถานท่ีตามท่ี
กล่าวมา 
 
 
 
 

2566 2567 (ปีท่ีเสนอ) 
2,260,000.00 2,268,000.00 

http://www.thaimitsuwa.com/investor.htm


 

 
 

                
             (นายฮิโรชิ   ยามาดา้) 
               ประธานกรรมการ 
            บริษทั ไทยมิตซูวา จ ากดั (มหาชน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
    

 
รายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 

บริษัท ไทยมติซูวา จ ากดั (มหาชน) 
โดยวธีิประชุมผ่านส่ืออเิลก็ทรอนกิส์ (e-AGM) 

 
 การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ของบริษทั ไทยมิตซูวา จ ากดั (มหาชน) เม่ือวนัท่ี 14 กรกฎาคม 2566 ซ่ึง 

ประชุมโดยวิธีประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์เวลา 10.00 น. บริษทั ไทยมิตซูวา จ ากดั(มหาชน) เลขท่ี 31 หมู่ 2 ต าบลบา้นฉาง 

อ าเภอเมือง จังหวดัปทุมธานี 12000      มีผูถื้อหุ้นมาประชุมด้วยตนเองและมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้นรวมทั้ งส้ิน 27 ราย 

ประกอบดว้ย ผูถื้อหุน้มาประชุมดว้ยตนเอง 10  ราย คิดเป็นจ านวนหุน้ 3,239,001 หุน้ และรับมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ 17 ราย 

คิดเป็นจ านวนหุ้น 25,654,500  หุ้น    รวมจ านวนหุ้นทั้ งส้ิน 28,893,501 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 72.41% ของจ านวนหุ้นท่ี

ออกจ าหน่ายและช าระเต็มมูลค่าแลว้ 39,900,000 หุน้   ซ่ึงเกินหน่ึงในสามของจ านวนหุ้นท่ีออกจ าหน่ายและช าระเต็มมูลค่า

แลว้และมีผูเ้ขา้ร่วมประชุมไม่นอ้ยกวา่ 25 คน ถือวา่ครบองคป์ระชุม 

 ประธานกรรมการนายฮิโรชิ  ยามาดา้ กล่าวทกัทายสวสัดีและขอบคุณผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมการประชุม และมอบหมาย

ใหน้ายพชร  แกว้นุกลู กรรมการบริษทัรับหนา้ท่ีเป็นประธานในท่ีประชุม (ประธาน) 

 คณะกรรมการบริษทั ประกอบดว้ย 

1.  นายฮิโรชิ  ยามาดา้      กรรมการผูจ้ดัการ   

2. ศาสตราจารยพ์ิเศษโกเมนทร์  สืบวเิศษ  กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 

3. นายพรเทพ  ญาณประสาท   กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

4.   นายพชร  แกว้นุกลู   กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

5. นายนาโอกิ  ยามาดา้   กรรมการ    

6.  นายฮิโรคาซึ  ซูรูฮารา   กรรมการ 

7.  นายไพฑูรย ์ กลดัเขียว   กรรมการ 

8.  นายโอฬาร   ศรีมงคล   กรรมการ 

ผูส้อบบญัชีจากบริษทั ส านกังานอีวาย  จ ากดั  

 นางสาวณฐัธีรา  พงษพ์ินิจภิญโญ 

 นายสมศกัด์ิ  จิรัฐิติอ าไพวงศ ์

 นายพฒัน์  ธีระวชิิตชยันนัท์  

ผูจ้ดัการบญัชี   นางสาวอญัชุลี  อยูอ่อ้น 

ล่ามแปลภาษาญ่ีปุ่น นางสาววรรณวมิล  ข าพวง 

วธีิปฏิบติัในการลงคะแนนเสียง 

 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1 



 
 

- กรณีผูเ้ขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองใชว้ิธีกดปุ่มเพ่ือเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียงและกดใน reaction และยก

มือ ทางทีมงานจะเปิดสวติชใ์หผู้ถื้อหุน้พดู 

- การนบัคะแนนเสียงจะกระท าดว้ยคอมพิวเตอร์ซ่ึงไดบ้นัทึกคะแนนเสียงตามจ านวนหุ้นของผูล้งทะเบียนทั้งหมด 

เป็น “เห็นดว้ย” หักดว้ย  “ไม่เห็นดว้ย” และ “งดออกเสียง”  จากการมอบฉันทะ และ หักดว้ย “ไม่เห็นดว้ย” และ 

“งดออกเสียง”  จากการกดปุ่มในท่ีประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 

- ในระเบียบวาระท่ีเก่ียวกบัการอนุมติัแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ การลงคะแนนเสียงจะเป็น

รายบุคคล 

- กรณีผูถื้อหุ้นมีค าถามท่ีจะสอบถามในแต่ละระเบียบวาระ  ขอให้สอบถามในระเบียบวาระนั้นเท่านั้น มิฉะนั้น 

ขอใหส้อบถามในระเบียบวาระท่ี 8 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ  

- กรณีมอบฉันทะ หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก (แบบทัว่ไป)  แบบ ข (แบบท่ีก าหนดรายการต่างๆท่ีจะมอบฉันทะ) 

และแบบ ค (แบบท่ีใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งใหค้สัโตเดียน) 

  
ระเบียบวาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 22 กรกฎาคม 2565 
 ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามเก่ียวกบัระเบียบวาระน้ี 
 ประธานใหท่ี้ประชุมลงคะแนนเสียง โดยใหเ้วลาผูถื้อหุน้เพื่อลงคะแนนเสียง 1 นาที 
 
มติท่ีประชุม   รับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2565 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 22 กรกฎาคม 2565 ดว้ยคะแนน 

เสียงของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 

มติท่ีประชุม เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
คะแนนเสียง 28,893,501 0 0 0 
คิดเป็นร้อยละ 100 0 0 0 

 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2565 

 ประธานฮิโรชิ ยามาดา้ กล่าว ก่อนอ่ืนขอรายงานเก่ียวกบัท่ีตั้งบริษทัฯ  ส านกังานใหญ่อยูท่ี่ปทุมธานี   ผลิตช้ินงาน
พลาสติก  มีพนกังานประมาณหน่ึงพนัคน และมีโรงงานอีกสองโรงอยูโ่คราช ขอเรียกเป็น K1 และK2 ซ่ึงเป็นโรงงานล่าสุด  
โรงงาน K1 ผลิตช้ินงานพลาสติกและช้ินงานแมกนีเซียม  ทั้งสองโรงงานมีพนกังานรวมประมาณสองพนัคน     
 ช้ินงานพลาสติกท่ีผลิตเป็นช้ินงานส าหรับรถยนต ์รถมอเตอร์ไซค ์อุปกรณ์ส านกังาน เคร่ืองใชไ้ฟฟ้า และเคร่ืองใช้
ในบา้น ส่วนช้ินงานแมกนีเซียมส่วนใหญ่เป็นโครงกลอ้งถ่ายรูป  
 ถดัไป ขออธิบายเก่ียวกบัยอดขายลดลงเน่ืองจากสถานการณ์โควิด 19 อยูป่ระมาณ 3 ปี และจากปัญหาการจดัส่ง 
ล่าชา้ของ semiconductor แต่ในปี 2022 บริษทัฯสร้างยอดขายสถิติสูงสุดเป็นประวติัการณ์ 3,690 ลา้นบาท  สูงกวา่ยอดขาย
ก่อนสถานการณ์โควดิ 19 



 
 
 ยอดขายแยกตามประเภทธุรกิจ พบว่า สาเหตุการเติบโตของยอดขายดวักล่าวมาจากยอดขายช้ินงานแมกนีเซียม
เติบโตข้ึนมาก  ในส่วนของกลอ้งถ่ายรูป ไม่ไดใ้ชว้ธีิการถ่ายรูปเหมือนกลอ้งสมยัก่อนแลว้ แต่สามารถถ่ายเป็นวดีิโอ และอพั
โหลดลงยทููบหรืออินสตราแกรมไดเ้ลย ซ่ึงกลอ้งถ่ายรูปแต่ละแบรนดมี์ยอดขายเพ่ิมข้ึนสูงมาก 
 ทา้ยสุดน้ี ดา้นก าไร ถึงแมไ้ม่ไดเ้ป็นยอดสูงสุดเป็นประวติัการณ์ แต่สามารถกลบัมาสูงกวา่ก่อนเกิดสถานการณ์โค
วดิ 19  อยูท่ี่ 220 ลา้นบาท ท าใหก้ราฟฟ้ืนกลบัมาเป็นรูปตวัว ี   
 ประธานฮิโรชิ  ยามาดา้ จบการอธิบายภาพรวม 
 ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดตอ้งการสอบถามเก่ียวกบัระเบียบวาระน้ี   
   
ระเบียบวาระท่ี 3   พิจารณาอนุมติังบการเงินประจ าปีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2566 

 ประธานขอให้คุณอัญชุลี อยู่อ้อน เป็นผูร้ายงานผลการด าเนินงานบริษัทฯ รอบระยะเวลาบัญชีตั้ งแต่วนัท่ี 1 
เมษายน 2565 ถึง วนัท่ี 31 มีนาคม 2566   ยอดขาย 3,691.7 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 20.5% ตน้ทุนขาย   3,113.7 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 
19.0%  ก าไรขั้นตน้ 578 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 29.6% ค่าใชจ่้ายในการขายและบริหาร 344.8 ลา้นบาท  เพ่ิมข้ึน 9.7%  ตน้ทุนทาง
การเงิน 0.7 ลา้นบาท ลดลง 78.1%  ก าไรสุทธิ 224.9  ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 89%   
 สินทรัพยห์มุนเวียน 1,650.8 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 32.1%   ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์   1,846.4 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 9.7%     
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ 23.8 ลา้นบาท ลดลง 90.4%   สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 14.2  ลา้นบาท ลดลง 35.3%     สินทรัพยอ่ื์น 39.5 
ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 12.2%      สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 1,926.1 ลา้นบาท ลดลง 3.2%  รวมสินทรัพย ์3,576.9 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 
10.4%     หน้ีสินหมุนเวียน 726.8 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 26.1%     รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 112.7 ลา้นบาท ลดลง 1.5%  รวม
หน้ีสิน 839.5 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 21.5%  รวมส่วนของผูถื้อหุน้ 2,737.4 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน  7.4%  รวมหน้ีสินและส่วนของผูถื้อ
หุน้ 3,576.9 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 10.4% 
  ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดตอ้งการสอบถามเก่ียวกบัระเบียบวาระน้ี   
 ประธานใหท่ี้ประชุมลงคะแนนเสียง โดยใหเ้วลาผูถื้อหุน้เพื่อลงคะแนนเสียง 1 นาที 
มติท่ีประชุม   อนุมติังบการเงินประจ าปีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2566  ดว้ยคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออก

เสียงลงคะแนน ดงัน้ี 

มติท่ีประชุม เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
คะแนนเสียง 28,893,501 0 0 0 
คิดเป็นร้อยละ 100 0 0 0 

 
ระเบียบวาระท่ี 4  พิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2565 และการจ่ายเงินปันผล 
 ประธานแจง้วา่ บริษทัฯมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลประมาณ 30% ของก าไรสุทธิหลงัหักภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล ปี 
2022  บริษทัฯจ่ายเงินปันผล 0.46 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 18,354,000 บาท คิดเป็น 30.17% ของก าไรสุทธิ   ปี 2021 
บริษทัฯจ่ายเงินปันผล  0.90 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 35,910,000 บาท คิดเป็น 30.18% ของก าไรสุทธิ  ส าหรับปี 2022 
ขอเสนออนุมติัจ่ายเงินปันผล 1.70 บาทต่อหุน้ รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 67,830,000 บาท คิดเป็น 30.16% ของก าไรสุทธิ   
 ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดตอ้งการสอบถามเก่ียวกบัระเบียบวาระน้ี   
 ประธานใหท่ี้ประชุมลงคะแนนเสียง โดยใหเ้วลาผูถื้อหุน้เพื่อลงคะแนนเสียง 1 นาที 



 
 
มติท่ีประชุม   อนุมติัการจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2565 และการจ่ายเงินปันผลดว้ยคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 

มติท่ีประชุม เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
คะแนนเสียง 28,893,501 0 0 0 
คิดเป็นร้อยละ 100 0 0 0 

 
ระเบียบวาระท่ี 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระและเลือกตั้งกรรมการเพ่ิม 

ประธานกล่าว เชิญกรรมการสามท่านท่ีออกตามวาระออกไปดา้นนอกหอ้งประชุมผูถื้อหุน้ ไดแ้ก่  
1) ศาสตราจารยโ์กเมนทร์  สืบวเิศษ  
2) นายฮิโรคาซึ  ซูรูฮารา 
3) นายโอฬาร  ศรีมงคล 

 
1) บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอท่านท่ีหน่ึง คือ ศาสตราจารยโ์กเมนทร์  สืบวเิศษ  

 ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถาม  ประธานใหท่ี้ประชุมลงคะแนนเสียง โดยใหเ้วลาผูถื้อหุน้เพื่อลงคะแนน 
 เสียง 1 นาที 
 มติท่ีประชุม  อนุมติัแต่งตั้ง ศาสตราจารยโ์กเมนทร์  สืบวเิศษ กรรมการท่ีออกตามวาระและกลบัมาด ารงต าแหน่งอีก
 วาระ 

มติท่ีประชุม เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
คะแนนเสียง 28,893,401 100 0 0 
คิดเป็นร้อยละ 100 0 0 0 

 
2) บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอท่านท่ีหน่ึง คือ นายฮิโรคาซึ  ซูรูฮารา   

 ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถาม  ประธานใหท่ี้ประชุมลงคะแนนเสียง โดยใหเ้วลาผูถื้อหุน้เพื่อลงคะแนน 
 เสียง 1 นาที 
 มติท่ีประชุม อนุมติัแต่งตั้ง นายฮิโรคาซึ  ซูรูฮารา  กรรมการท่ีออกตามวาระและกลบัมาด ารงต าแหน่งอีกวาระ 
 

มติท่ีประชุม เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
คะแนนเสียง 28,893,501 0 0 0 
คิดเป็นร้อยละ 100 0 0 0 

 

3) บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอท่านท่ีหน่ึง คือ นายโอฬาร  ศรีมงคล   

  ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถาม  ประธานใหท่ี้ประชุมลงคะแนนเสียง โดยใหเ้วลาผูถื้อหุน้เพื่อลงคะแนน 
  เสียง 1 นาที 
มติท่ีประชุม  อนุมติัแต่งตั้ง นายโอฬาร  ศรีมงคล  กรรมการท่ีออกตามวาระและกลบัมาด ารงต าแหน่งอีกวาระ 



 
 

มติท่ีประชุม เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
คะแนนเสียง 28,893,401 100 0 0 
คิดเป็นร้อยละ 100 0 0 0 

 
4) บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอเขา้เป็นกรรมการใหม่ คือ นางสาวอญัชุลี  อยูอ่อ้น  

ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถาม  ประธานใหท่ี้ประชุมลงคะแนนเสียง โดยใหเ้วลาผูถื้อหุน้เพ่ือลงคะแนน 
เสียง 1 นาที 

มติท่ีประชุม  อนุมติัแต่งตั้ง นางสาวอญัชุลี  อยูอ่อ้น  เป็นกรรมการท่านใหม่ 
มติท่ีประชุม เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
คะแนนเสียง 28,893,401 100 0 0 
คิดเป็นร้อยละ 100 0 0 0 

 
ระเบียบวาระท่ี 6   พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ 
 ประธานแจง้ว่า ค่าตอบแทนกรรมการปี 2021 จ านวนเงิน  7,000,000  บาท   และเสนอค่าตอบแทนกรรมการปี 
2022  จ านวนเงิน  8,000,000 บาท ค่าตอบแทนกรรมการปี 2023 จ านวนเงิน 10,000,000  บาท    
 ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดตอ้งการสอบถามเก่ียวกบัระเบียบวาระน้ี   
 ประธานใหท่ี้ประชุมลงคะแนนเสียง โดยใหเ้วลาผูถื้อหุน้เพื่อลงคะแนนเสียง 1 นาที 
มติท่ีประชุม   อนุมติัค่าตอบแทนกรรมการปี 2023 จ านวนเงิน 10,000,000 บาท ดว้ยคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 
 

มติท่ีประชุม เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
คะแนนเสียง 28,893,501 0 0 0 
คิดเป็นร้อยละ 100 0 0 0 

 
ระเบียบวาระท่ี 7  พิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2566 
 ประธานแจง้วา่ ค่าสอบบญัชีประจ าปี 2566 ท่ีเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ มีดงัน้ี  
 

1. ค่าตรวจสอบงบการเงินประจ าปี   จ านวนเงิน 1,200,000 บาท (เพ่ิมข้ึนจากปีก่อนหา้หม่ืนบาท) 

2. ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส   จ านวนเงิน     840,000 บาท (เพ่ิมข้ึนจากปีก่อนสามหม่ืนบาท) 

3. ค่าสอบทานรายงานประจ าปี    จ านวนเงิน     120,000 บาท  (เท่ากบัปีก่อน) 

4. ค่าตรวจสอบการใชสิ้ทธิประโยชน์บีโอไอ   จ านวนเงิน     100,000 บาท  (เท่ากบัปีก่อน) 

รวม     จ านวนเงิน  2,260,000 บาท 



 
 

 ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตท่ีไดรั้บการเสนออนุมติัแต่งตั้งต่อท่ีประชุม ไดแ้ก่ นางสาวณฐัธีรา  พงษพ์ินิจภิญโญ   ผูส้อบ
บญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 7362 และ/หรือ นายส าราญ  แตงฉ ่า  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 8021 และ/หรือ นาย
ปิยะ ชยัพฤกษม์าลาการ  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 7544  แห่งบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั    เป็นผูส้อบบญัชีของ
บริษทัฯ ส าหรับรอบปีบญัชี 2566 และก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2566 เป็นจ านวนเงิน  2,260,000 บาท 
 ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดตอ้งการสอบถามเก่ียวกบัระเบียบวาระน้ี   
 ประธานใหท่ี้ประชุมลงคะแนนเสียง โดยใหเ้วลาผูถื้อหุน้เพื่อลงคะแนนเสียง 1 นาที 
มติท่ีประชุม   อนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชี  ไดแ้ก่  นางสาวณฐัธีรา  พงษพ์ินิจภิญโญ   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 7362 
และ/หรือ นายส าราญ  แตงฉ ่า  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 8021 และ/หรือ นายปิยะ ชยัพฤกษม์าลาการ  ผูส้อบบญัชี
รับอนุญาต เลขทะเบียน 7544  แห่งบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ส าหรับรอบปีบญัชี 2566 และ
ก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2566 เป็นจ านวนเงิน  2,260,000 บาท ดว้ยคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน ดงัน้ี 
 

มติท่ีประชุม เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง บตัรเสีย 
คะแนนเสียง 28,893,501 0 0 0 
คิดเป็นร้อยละ 100 0 0 0 

 
ระเบียบวาระท่ี 8  พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ 
 ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามขอ้มูลเพ่ิมเติมในระเบียบวาระน้ี 
 ประธานฮิโรชิ  ยามาดา้กล่าวขอบคุณผูถื้อหุ้นทุกท่านส าหรับความร่วมมือท่ีท าให้การประชุมด าเนินไปไดอ้ยา่ง
ราบร่ืน กรรมการบริษทัและพนักงานบริษทัฯจะพยายามร่วมมืออยา่งเต็มท่ี    และขอขอบคุณท่ีสนับสนุนพวกเรามาโดย
ตลอด  ขอปิดการประชุมในวนัน้ี   
 
  ปิดการประชุมเวลา 10.50 น. 
 

      
                      (นายฮิโรชิ   ยามาดา้) 
                       ประธานกรรมการ  
        บริษทั ไทยมิตซูวา จ ากดั (มหาชน) 
 

 

 

 



ส่ิงที่ส่งมาด้วย 2 
แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทั่วไปซ่ึงเป็นแบบที่ง่ายไม่ซับซ้อน) 

              
         เขียนท่ี......................................... 
        วนัท่ี........เดือน.   ...............พ.ศ................. 
 (1) ข้าพ เจ้า..........................................................................สัญชาติ .............อยู่บ้าน เลขท่ี .........ถนน
.............................ต าบล/แขวง...........................อ  าเภอ/เขต....................................จงัหวดั.................................
รหสัไปรษณีย.์............... 
 (2) เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั ไทยมติซูวา จ ากดั (มหาชน)         
โดยถือหุน้จ านวนทั้งส้ินรวม.................................... หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั........................เสียง ดงัน้ี 
 หุน้สามญั ..........................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั...............เสียง 
 หุน้บุริมสิทธิ.........................หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั.................เสียง 
(3) ขอมอบฉนัทะให ้
    (1) ช่ือ..................................................อาย ุ........ ปี อยูบ่า้นเลขท่ี .............ถนน..........................................
ต าบล/แขวง ..........................อ  าเภอ/เขต ................... จงัหวดั .....................................รหสัไปรษณีย ์.................หรือ 
    (2) ช่ือ..................................................อาย ุ........ ปี อยูบ่า้นเลขท่ี .............ถนน..........................................
ต าบล/แขวง ..........................อ  าเภอ/เขต ................... จงัหวดั .....................................รหสัไปรษณีย ์.................หรือ 
    (3 ) ช่ือ..................................................อาย ุ........ ปี อยูบ่า้นเลขท่ี .............ถนน..........................................
ต าบล/แขวง ..........................อ  าเภอ/เขต ................... จงัหวดั .....................................รหสัไปรษณีย ์.......................... 

 คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุม
สามัญผู ้ถือหุ้นประจ าปี  2567 ในวันศุกร์ท่ี  19 กรกฎาค 2567  เวลา 10.00 น. โดยเป็นการประชุมผ่านส่ือ
อิเลก็ทรอนิกส์ (e-AGM)  หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย       
      กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะกระท าไปในการประชุมนั้น ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
       
      ลงช่ือ...................................................ผูม้อบฉนัทะ 
                                                                     (...............................................) 
      ลงช่ือ...................................................ผูรั้บมอฉนัทะ 
                                                                     (...............................................) 
      ลงช่ือ...................................................ผูรั้บมอฉนัทะ 
                                                                     (...............................................) 
                                                           ลงช่ือ...................................................ผูรั้บมอฉนัทะ 
                                                                   (...............................................) 
              หมายเหตุ  ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้รั้บมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
 
 
 



 แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. (แบบที่ก าหนดรายการต่างๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอยีดชัดเจนตายตวั) 
  
         เขียนท่ี......................................... 
        วนัท่ี........เดือน.   ...............พ.ศ................. 
 
(1) ขา้พเจา้..........................................................................สญัชาติ.............อยูบ่า้นเลขท่ี.........ถนน.............................
ต าบล/แขวง...........................อ  าเภอ/เขต....................................จงัหวดั.................................รหสัไปรษณีย.์............ ... 
(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษทั ไทยมติซูวา จ ากดั (มหาชน)         
โดยถือหุน้จ านวนทั้งส้ินรวม.....................................หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั........................เสียง ดงัน้ี 
         หุน้สามญั.......................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั............................................เสียง 
         หุน้บุริมสิทธิ............................... ....หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั..........................................เสียง 
(3) ขอมอบฉนัทะให ้
 1) นายพชร แกว้นุกูล  ต าแหน่งกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ อาย ุ54 ปี อยูบ่า้นเลขท่ี  118/7  หมู่
ท่ี 9  ต าบลบางกรวย  อ าเภอบางกรวย  จงัหวดันนทบุรี  11130  หรือ 
 2) ช่ือ..................................................อายุ ........ ปี อยู่บา้นเลขท่ี .............ถนน.........................................
ต าบล/แขวง ..........................อ  าเภอ/เขต ................... จงัหวดั .....................................รหสัไปรษณีย ์.......... ........หรือ
 3) ช่ือ ..................................................อาย ุ........ ปี อยู่บา้นเลขท่ี .............ถนน............................................
ต าบล/แขวง ..........................อ  าเภอ/เขต ................... จงัหวดั .....................................รหสัไปรษณีย ์. ....................... 

 คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุม
สามัญผู ้ถือหุ้นประจ าปี  2567  ในวันศุกร์ท่ี  19 กรกฎาคม 2567 เวลา 10.00 น. โดยเป็นการประชุมผ่านส่ือ
อิเลก็ทรอนิกส์ (e-AGM)   หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย       
(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี  ดงัน้ี 
ระเบียบวาระท่ี 1   พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี  2566  ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี  14 

กรกฎาคม 2566 
  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
    เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

ระเบียบวาระท่ี 2  รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯประจ าปี 2566    
  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
                             (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
                                   เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
ระเบียบวาระท่ี 3   พิจารณาอนุมติังบการเงินประจ าปีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2567 
                            (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
                            (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
                                   เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง          
ระเบียบวาระท่ี 4   พิจารณาอนุมติัการจดัสรรเงินก าไรสุทธิประจ าปี 2566 และการจ่ายเงินปันผล    
  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 



                         (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

ระเบียบวาระท่ี 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
                (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
                        (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
     การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 
                                   เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
                  การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

1. นายนาโอกิ  ยามาดา้ 
                        เห็นดว้ย         ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง 

 2.  นายพรเทพ ญาณประสาท      
                                  เห็นดว้ย         ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง 

 3.  นายไพฑูรย ์ กลดัเขียว        
        เห็นดว้ย         ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง              
ระเบียบวาระท่ี 6   พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
                         (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
                                    เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
ระเบียบวาระท่ี 7   พิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2567  
   (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
                         (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
        เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
ระเบียบวาระท่ี 8  พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ  (ถา้มี) 

 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
                       (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
   เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย       งดออกเสียง 
        
(5)  การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะน้ี ให้ถือว่า
การลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกตอ้ง และไม่ใช่การลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 
(6)  ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้ หรือระบุไวไ้ม่ชดัเจน  หรือ
ในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ข
เปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติข้อเท็จจริงประการใด ให้ผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพ เจา้ได้ทุก
ประการตามท่ีเห็นสมควร    กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไม่
ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุในหนงัสือมอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
 
 
 



            ลงช่ือ...................................................ผูม้อบฉนัทะ 
                                                                          (...............................................) 
            ลงช่ือ...................................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 
                                                                          (...............................................) 
            ลงช่ือ...................................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 
                                                                          (...............................................) 
                                                                 ลงช่ือ...................................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 
                                                                    (...............................................) 
 
หมายเหตุ 

1. ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุม และออกเสียง
ลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้รั้บมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได.้ 

 2.  วาระแต่งตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุด หรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
 3.  ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้้างต้น ผูม้อบฉันทะสามารถระบุ

 เพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
 
การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษทั ไทยมติซูวา จ ากดั (มหาชน) 
 ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567  ในวนัศุกร์ท่ี 19 กรกฎาคม  2567 เวลา 10.00 น. โดยเป็นการ
ประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (e-AGM) หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนัเวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 
ระเบียบวาระท่ี.........เร่ือง   ......................................................................................................................... 
    (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

  เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย                งดออกเสียง 
ระเบียบวาระท่ี........เร่ือง........................................................................................................ .................... 
    (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

  เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย                งดออกเสียง 
ระเบียบวาระท่ี........เร่ือง........................................................................................................ .................... 
    (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

  เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย               งดออกเสียง 
ระเบียบวาระท่ี........เร่ือง................................................................................................................. ........... 
    (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

  เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย               งดออกเสียง 
ระเบียบวาระท่ี........เร่ือง........................................................................................................ .................... 
    (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

  เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย               งดออกเสียง 
ระเบียบวาระท่ี........เร่ือง พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
  ช่ือกรรมการ.................................................................................................................. ......... 
    เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย               งดออกเสียง 
  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 
     เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย               งดออกเสียง 
  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 
     เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย               งดออกเสียง 
 
 
 
 
 



แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 
(แบบท่ีใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งต้ังให้คัสโตเดยีน Custodian ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) 

 
         เขียนท่ี......................................... 
        วนัท่ี........เดือน.   ...............พ.ศ................. 
 (1) ข้าพ เจ้า..........................................................................สัญชาติ .............อยู่บ้านเลขท่ี .........ถนน
.............................ต าบล/แขวง...........................อ  าเภอ/เขต....................................จงัหวดั.................................
รหสัไปรษณีย.์............... 
ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้   ใหก้บั.......................................................................................... 
ซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้ของ บริษทั ไทยมติซูวา จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุน้จ านวนทั้งส้ินรวม....................................หุน้ และ
ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั..............................เสียง ดงัน้ี 
      หุน้สามญั...........................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั....................................เสียง 
      หุน้บุริมสิทธิ......................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั....................................เสียง 
(2) ขอมอบฉนัทะให ้
 1) นายพชร แกว้นุกูล  ต าแหน่งกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ อาย ุ54 ปี อยูบ่า้นเลขท่ี  118/7  หมู่
ท่ี 9  ต าบลบางกรวย  อ าเภอบางกรวย  จงัหวดันนทบุรี  11130  หรือ 
 (2) ..................................................อาย ุ........ ปี อยูบ่า้นเลขท่ี .............ถนน.................................................
ต าบล/แขวง ..........................อ  าเภอ/เขต ................... จงัหวดั .....................................รหสัไปรษณีย ์.................หรือ
 (3)  ..................................................อาย ุ........ ปี อยูบ่า้นเลขท่ี .............ถนน................................................
ต าบล/แขวง ..........................อ  าเภอ/เขต ................... จงัหวดั .....................................รหสัไปรษณีย ์......................... 
คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุม
สามัญผู ้ถือหุ้นประจ าปี  2567  ในวนัศุกร์ท่ี 19 กรกฎาคม  2567 เวลา 10.00 น. โดยเป็นการประชุมผ่านส่ือ
อิเลก็ทรอนิกส์ (e-AGM)  หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย       
(3)  ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในคร้ังน้ี ดงัน้ี 
                มอบฉนัทะตามจ านวนหุน้ทั้งหมดท่ีถือและมีสิทธิออกสียงลงคะแนนได ้
                มอบฉนัทะบางส่วน  คือ 
                           หุน้สามญั...........................หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได.้.................................เสียง 
                           หุน้บุริมสิทธิ........................หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได.้.................................เสียง 
(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี  ดงัน้ี 
ระเบียบวาระท่ี 1   พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นประจ าปี 2566  ซ่ึงประชุมเม่ือวันท่ี  14 

กรกฎาคม 2566 
  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
    เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

ระเบียบวาระท่ี 2  รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯประจ าปี 2566   
  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
                            (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
                                   เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 



ระเบียบวาระท่ี 3   พิจารณาอนุมติังบการเงินประจ าปีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2567 
                            (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
                            (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
                                   เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง            
ระเบียบวาระท่ี 4   พิจารณาอนุมติัการจดัสรรเงินก าไรสุทธิประจ าปี 2566 และการจ่ายเงินปันผล    
  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
                         (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
ระเบียบวาระท่ี 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
                (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
                        (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
     การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 
                                   เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
                 การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

1. นายนาโอกิ  ยามาดา้ 
                        เห็นดว้ย         ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง 

 2.  นายพรเทพ ญาณประสาท      
                                 เห็นดว้ย         ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง 

 3.  นายไพฑูรย ์ กลดัเขียว        
        เห็นดว้ย         ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง              
ระเบียบวาระท่ี 6   พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
                         (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
                                    เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
ระเบียบวาระท่ี 7   พิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2566                                                                                                                                                                                               
   (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
                         (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
        เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
ระเบียบวาระท่ี 8  พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ  (ถา้มี) 

 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
                       (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
   เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย       งดออกเสียง 
 (5)  การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะน้ี ให้ถือว่า
การลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกตอ้ง และไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 
(6)  ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรือ
ในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งต้น รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ข
ขอ้เปล่ียนแปลง หรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใด ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้ก



ประการตามท่ีเห็นสมควร กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไม่
ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุในหนงัสือมอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
               
            ลงช่ือ...................................................ผูม้อบฉนัทะ 
                                                                               (..............................................) 
            ลงช่ือ...................................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 
                                                                               (..............................................) 
            ลงช่ือ...................................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 
                                                                              (...............................................) 
                                                                 ลงช่ือ...................................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 
                                                                        (...............................................) 
หมายเหตุ 
1.หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. น้ีใชเ้ฉพาะกรณีท่ีผูถื้อหุน้ท่ีปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้ง  
ใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้เท่านั้น 
2.หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพร้อมหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 

(1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุ้นให้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะ
 แทน 

(2) หนังสือยืนยันว่าผู ้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจ คัสโตเดียน 
 (Custodian)  
3. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน
ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้รั้บมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
4. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุด หรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
5. ในกรณีท่ีมีวาระพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบ
ประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 
 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของ บริษทั ไทยมติซูวา จ ากดั (มหาชน) 
 ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 ในวนัศุกร์ท่ี 19 กรกฎาคม 2567  เวลา 10.00 น. โดยเป็นการ
ประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (e-AGM) หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนัเวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 
ระเบียบวาระท่ี.........เร่ือง   ......................................................................................................................... 
    (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

  เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย                งดออกเสียง 
ระเบียบวาระท่ี.........เร่ือง   ......................................................................................................................... 
    (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

  เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย                งดออกเสียง 
ระเบียบวาระท่ี.........เร่ือง   ......................................................................................................................... 
    (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

  เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย                งดออกเสียง 
ระเบียบวาระท่ี.........เร่ือง   ......................................................................................................................... 
    (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

  เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย                งดออกเสียง 
ระเบียบวาระท่ี.........เร่ือง   ......................................................................................................................... 
    (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

  เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย                งดออกเสียง 
ระเบียบวาระท่ี........เร่ือง พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
  ช่ือกรรมการ................................................................................................................................. 
    เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย               งดออกเสียง 
  ช่ือกรรมการ...................................................................................... ............................................ 
     เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย               งดออกเสียง 
  ช่ือกรรมการ.................................................................................................................................. 
     เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย               งดออกเสียง 
 
 
 
 
          



                     ส่ิงที่ส่งมาด้วย 3 
นิยามกรรมการอสิระของบริษทั ไทยมติซูวา จ ากดั(มหาชน)  
กรรมการอิสระตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปน้ี 
 1.ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหน่ึงของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย 
บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ  ทั้งน้ีให้นบัรวมการถือหุ้นของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของ
กรรมการอิสระรายนั้น ๆ ดว้ย 
 2.ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังานท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจ า หรือผู ้
มีอ  านาจควบคุมของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือของ
ผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัเวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัท่ียื่นค าขอ
อนุญาตต่อส านกังาน ก.ล.ต. ทั้งน้ีลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรือท่ี
ปรึกษา ของส่วนราชการซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ  
 3.ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะท่ีเป็น บิดา
มารดา คู่สมรส พ่ีนอ้ง และบุตร  รวมทั้งคู่สมรสของบุตรของผูบ้ริหาร   ผูถื้อหุน้รายใหญ่   ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือ
บุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอใหเ้ป็นผูบ้ริหารหรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 
 4.ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือ
ผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชวิ้จารณญาณอย่างอิสระของตน   รวมทั้งไม่
เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนัย หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทัฯ บริษทัใหญ่ 
บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่  หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯเวน้แต่จะไดพ้้นจากการมีลกัษณะ
ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัท่ียื่นค าขออนุญาตต่อส านกังาน ก.ล.ต.ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรค
หน่ึงรวมถึงการท ารายการทางการคา้ท่ีกระท าเป็นปกติ    เพ่ือประกอบกิจการ การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย ์
รายการเก่ียวกบัสินทรัพยห์รือบริการหรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงินดว้ยการรับหรือให้กูย้ืม ค ้ า
ประกนั การให้สินทรัพยเ์ป็นหลกัประกนัหน้ีสิน รวมถึงพฤติการณ์อ่ืนท านองเดียวกนั ซ่ึงเป็นผลให้บริษทัฯหรือ
คู่สัญญามีภาระหน้ีท่ีตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหน่ึงตั้งแต่ร้อยละสามของสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิของบริษทัฯหรือตั้งแต่
ยี่สิบลา้นบาทข้ึนไป แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่า  ทั้งน้ี การค านวณภาระหน้ีดงักล่าวให้เป็นไปตามวิธีการค านวณ
มูลค่าของรายการท่ีเก่ียวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนวา่ดว้ยหลกัเกณฑใ์นการท ารายการท่ีเก่ียว
โยงกนั โดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหน้ีดงักล่าว ใหน้บัรวมภาระหน้ีท่ีเกิดข้ึนในระหว่างหน่ึงปีก่อนวนัท่ีมี
ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับุคคลเดียวกนั 
 5.ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้
อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ และไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของส านกังานสอบบญัชี    ซ่ึง
มีผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ บริษทัใหญ่   บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ
สงักดัอยูเ่วน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัท่ียื่นค าขออนุญาตต่อส านกังาน 
ก.ล.ต. 
 6.ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการใหบ้ริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษา
ทางการเงิน ซ่ึงไดรั้บค่าบริการเกินกวา่สองลา้นบาทต่อปีจากบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้ราย
ใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ และไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการ
ทางวิชาชีพนั้นดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปีก่อนวนัท่ียื่นค าขออนุญาตต่อ
ส านกังาน ก.ล.ต. 



 7.ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทัฯผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูถื้อ
หุน้ซ่ึงเป็นผูท่ี้เก่ียวของกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ญ่ 
 8.ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัฯหรือบริษทัย่อย
หรือไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนยัในห้างหุ้นส่วนหรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน  ท่ีปรึกษาท่ี
รับเงินเดือนประจ าหรือถือหุ้นเกินร้อยละหน่ึงของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัฯอ่ืนซ่ึงประกอบ
กิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัฯหรือบริษทัย่อย  
 9. ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีท าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษทัฯ 
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กรรมการอสิระที่เป็นตวัแทนรับมอบฉันทะในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567  

 
นายพชร แกว้นุกลู 
กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
อาย ุ54 ปี 
สัญชาติ ไทย 
118/7  หมู่ท่ี 9 ต าบลบางกรวย อ าเภอบางกรวย จงัหวดันนทบุรี 11130 
มีส่วนไดเ้สียพิเศษในระเบียบวาระท่ี 6 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการซ่ึงไดเ้สนอในการ 
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้คร้ังน้ีดว้ย 

 
 

  
 

 
 
 
 
 



            ส่ิงที่ส่งมาด้วย 5  
 

บุคคลที่ได้รับการเสนอให้ผู้ถือหุ้นเลือกตั้งเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
 

ช่ือ – สกลุ นายนาโอกิ ยามาดา้  

ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้ง กรรมการ 

อาย ุ 59 ปี 

สญัชาติ ญ่ีปุ่น  

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ ไม่มี 

ต าแหน่งปัจจุบนัในบริษทั กรรมการ 

การเขา้ร่วมประชุมกรรมการปี 2566 เขา้ร่วม 9 คร้ัง จากทั้งหมด 10 คร้ัง (เน่ืองจากเป็นกรรมการจากบริษทัแม่ 
จึงไม่สามารถเขา้ร่วมการประชุมกรรมการคร้ังท่ี 7/2566 เก่ียวกบัวาระ
อนุมติัรายการเก่ียวโยงซ้ือเคร่ืองจกัรจาก MEI บริษทัแม่ ) 

สดัส่วนการถือหุน้ในบริษทัฯ ไม่มี 

ขอ้พิพาททางกฎหมาย ไม่มี  

คุณสมบติัตอ้งหา้มตามกฎหมาย 
 

ไม่มี  
 

 
 

ช่ือ – สกลุ นายพรเทพ   ญาณประสาท  

ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้ง กรรมการ 

อาย ุ 82  ปี 

สญัชาติ ไทย 

คุณวฒิุการศึกษา Diploma : Pacific Hotel Management College 
U.S.A. 
Diploma : Inglewood College of Business 
Californai, U.S.A 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ DAP รุ่นท่ี 27/2547 

ต าแหน่งปัจจุบนัในบริษทั กรรมการอิสระ 

การเขา้ร่วมประชุมกรรมการปี 2566 เขา้ร่วม 10 คร้ัง จากทั้งหมด 10 คร้ัง 

สดัส่วนการถือหุน้ในบริษทัฯ ไม่มี 

ขอ้พิพาททางกฎหมาย ไม่มี  

คุณสมบติัตอ้งหา้มตามกฎหมาย ไม่มี  



 
 
 

 
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                  

 
 

 
 
 

ช่ือ- สกลุ 
ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้ง 

นายไพฑูรย ์กลดัเขียว 
กรรมการ 

     

อาย ุ
สญัชาติ 

55 ปี 
ไทย 

คุณวฒิุการศึกษา 
 
การอบรมหลกัสูตรกรรมการ 

ประกาศนียบตัร มธัยมศึกษาปีท่ี 6  
โรงเรียนปากเกร็ด นนทบุรี      
DAP รุ่นท่ี 35/2547                                                   

ต าแหน่งปัจจุบนัในบริษทัฯ กรรมการ 

การเขา้ร่วมประชุมกรรมการปี 2566 เขา้ร่วม 10 คร้ัง จากทั้งหมด 10 คร้ัง 

สดัส่วนการถือหุน้ในบริษทัฯ 0.125% 

ขอ้พิพาททางกฎหมาย ไม่มี 

คุณสมบติัตอ้งหา้มตามกฎหมาย ไม่มี 
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ค าช้ีแจงเอกสารหรือหลกัฐานที่ผู้ถือหุ้นต้องน ามาแสดงตนในการเข้าร่วมประชุมและ เง่ือนไข  
หลกัเกณฑ์  และวธีิปฏิบัตใินการเข้าร่วมประชุมสามญัผู้ถือหุ้น 

 
 การลงทะเบียนและการเข้าประชุม 

บริษัทฯจะเร่ิมรับลงทะเบียนการเข้าร่วมการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567  ในวนัศุกร์ท่ี 19 
กรกฎาคม  2567  เวลา 10.00 น. โดยเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) ขอให้ปฏิบติัตามขอ้ปฏิบติั
ส าหรับการเขา้ประชุมผูถื้อหุน้ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (e-AGM) (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 8)   
 
วธีิการมอบฉันทะ 

 บริษทัฯไดจ้ดัส่งหนงัสือมอบฉันทะ แบบ ก, ข, และ ค. ตามเอกสารท่ีส่งมาดว้ย 2  ซ่ึงกรมพฒันาธุรกิจ
การคา้ กระทรวงพาณิชย ์ไดก้ าหนดให้ผูถื้อหุ้นท่ีไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ ไดด้ว้ยตนเอง
สามารถมอบฉันทะไดต้ามแบบของหนงัสือมอบฉันทะโดยผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบ
ฉนัทะเพียงรายเดียวเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนตามแบบหนงัสือมอบฉนัทะท่ีแนบมาพร้อมน้ี 

   กรณีผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้บักรรมการอิสระ สามารถดูรายละเอียดตามเอกสารท่ีส่งมาดว้ย 
4  เพ่ือความสะดวก โปรดส่งหนงัสือมอบฉนัทะและเอกสารหรือหลกัฐานมายงับริษทัฯ ก่อนวนัประชุมล่วงหนา้
ไม่น้อยกว่า  7 วนั โดยกรอกขอ้มูลและลงลายมือช่ือให้ครบถว้น หากมีการแกไ้ขหรือขีดลบขอ้ความท่ีส าคญั ผู ้
มอบฉนัทะตอ้งลงนามก ากบัไวทุ้กแห่ง หนังสือมอบฉันทะต้องตดิอากรแสตมป์ 20 บาท ตามประมวลรัษฎากร 
เอกสารที่ต้องใช้ประกอบการมอบฉันทะ 
(1)  กรณีผู้มอบฉันทะเป็นบุคคลธรรมดา 

 ผูม้อบฉนัทะจะตอ้งจดัส่งเอกสารดงัต่อไปน้ี 
  หนงัสือมอบฉนัทะซ่ึงลงนามโดยผูม้อบฉนัทะ 
  ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (ใน 

    กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูม้อบฉนัทะ พร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูม้อบ
    ฉนัทะ 
  ผูรั้บมอบฉนัทะตอ้งแสดงบตัรประจ าตวัประชาชนหรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการฉบบัจริงหรือหนงัสือ

    เดินทางฉบบัจริง (ในกรณีผูรั้บมอบฉนัทะเป็นชาวต่างประเทศ) เพ่ือลงทะเบียน 
 (2)  กรณีผู้มอบฉันทะเป็นนิตบุิคคล 

 ผูม้อบฉนัทะจะตอ้งจดัส่งเอกสารดงัต่อไปน้ี 
  หนงัสือมอบฉนัทะซ่ึงลงนามโดยผูมี้อ  านาจลงนามผูกพนันิติบุคคลตามหนงัสือรับรองนิติบุคคลพร้อม

  ประทบัตราส าคญัของนิติบุคค (ถา้มี) 
  กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นนิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย ใหแ้นบส าเนาหนงัสือรับรองนิติบุคคลซ่ึง

    รับรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูมี้อ  านามลงนามผูกพนันิติบุคคลนั้นพร้อมประทบัตราส าคญัของนิติบุคคล 
    (ถา้มี)  



 
 
  กรณีผูม้อบฉันทะเป็นนิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในต่างประเทศให้แนบส าเนาหนังสือรังรองการเป็นนิติ

 บุคคลซ่ึงออกโดยหน่วยงานราชการท่ีมีอ านาจของประเทศท่ีนิติบุคคลนั้นตั้งอยู่ หนงัสือรับรองการเป็น
 นิติบุคคลดังกล่าว จะต้องผ่านการรับรองจากโนตารีพับลิค (Notary   Public) หรือหน่วยราชการท่ีมี
 อ านาจเกิน 3  เดือน 
 ส าหรับนิติบุคลต่างประเทศ เอกสารใดท่ีมิได้มีต้นฉบับแนภาษาองักฤษจะต้องจัดท าค าแปลเป็น

 ภาษาองักฤษแนบมาพร้อมกนัดว้ย และให้ผูมี้อ  านาจลงนามผูกพนันิติบุคลนั้น ลงนามรับรองความ
 ถูกตอ้งของค าแปล 
  ผูรั้บมอบฉันทะจะตอ้งแสดงบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการฉบับจริง หรือ

 หนงัสือเดินทางฉบบัจริง (ในกรณีผูรั้บมอบฉนัทะเป็นชาวต่างประเทศ) เพ่ือลงทะเบียน 
(3) กรณีผู้มอบฉันทะเป็นคัสโตเดียน (CUSTODIAN) ในประเทศไทยที่รับฝาก และดูแลหุ้นของบริษัทฯให้แก่ผู้
ลงทุนต่างประเทศที่เป็นผู้ ถือหุ้นที่ปรากฏช่ือในทะเบียน ได้แต่งตั้งผู้ รับมอบฉันทะเข้าประชุมตามหนังสือมอบ
ฉันทะแบบ ค.  

    ผูม้อบฉนัทะจะตอ้งจดัส่งเอกสารดงัต่อไปน้ี 
   หนังสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุ้นซ่ึงเป็นนักลงทุนต่างประเทศมอบหมายให้คัสโตเดียน (CUSTODIAN) 
  เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 

   หนงัสือยืนยนัวา่ผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดรั้บอนุญาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน 
  (CUSTODIAN)  

  เอกสารใดขา้งตน้ท่ีมิไดมี้ตย้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษ จะตอ้งจดัท าค าแปลเป็นภาษาองักฤษแนบมาพร้อม
 กนัดว้ย และใหบุ้คคลท่ีอา้งอิงเอกสารดงักล่าว หรือบุคคลท่ีอา้งอิงเอกสารดงักล่าว หรือบุคคลผูมี้อ  านาจ
 กระทะการแทนบุคคลดงักล่าวลงนามรับรองความถูกตอ้งของค าแปลดว้ย 
   ผูรั้บมอบฉนัทะตอ้งแสดงบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการฉบบัจริง หรือหนงัสือ
  เดินทางฉบบัจริง (ในกรณีผูรั้บมอบฉนัทะเป็นชาวต่างประเทศ) เพ่ือลงทะเบียน 
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ข้อบังคับบริษทัฯ ในส่วนที่เกีย่วกบัการประชุมผู้ถือหุ้น 

 
ขอ้  34.  คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามญัประจ าปี ภายใน (4) เดือน นบั

แต่วนัส้ินสุดของรอบปีบญัชีของบริษทัฯ การประชุมผูถื้อหุ้นคราวอ่ืนนอกจากท่ีกล่าวแลว้ ให้เรียกว่าการประชุม
วิสามญั 

ขอ้  35.  คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร 
หรือผูถื้อหุ้นรวมกนันบัจ านวนหุ้นไดไ้ม่นอ้ยกว่าหน่ึงในหา้ (1/5) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด หรือผูถื้อ
หุน้ไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คน ซ่ึงมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสิบ (1/10) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายได้
ทั้งหมดจะเขา้ช่ือกนัท าหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญั เม่ือใดกไ็ดแ้ต่ตอ้ง
ระบุเหตุผลในการท่ีขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผู ้
ถือหุน้ภายในหน่ึง (1) เดือน นบัแต่วนัไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุน้  

การประชุมใหญ่ของบริษัทฯ ให้จัดข้ึน ณ ท้องท่ีอันเป็นท่ีตั้ งส านักงานใหญ่ของบริษัทฯ หรือจังหวดั
ใกลเ้คียง หรือท่ีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการจะก าหนดและแจง้ไวใ้นหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชุม (ขอ้บงัคบัขอ้น้ีอยู่
ในระหวา่งเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ เพ่ือขอแกไ้ขเพ่ิมเติม มีเหตุผลและความเห็นตามท่ีระบุอยูใ่นระเบียบวาระท่ี 8 
ของการประชุมผูถื้อสามญัหุน้ปี 2561) 

ขอ้  36.  ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ให้คณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชุม ระบุสถานท่ี วนั เวลา 
ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่า
เป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมติั หรือเพ่ือพิจารณาแลว้แต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ือง
ดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชุม และโฆษณาค าบอก
กล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพติ์ดต่อกนัสาม (3) วนั ก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกวา่สาม (3) วนั 

ขอ้  37.  ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่า
ยี่สิบหา้ (25) คนหรือไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึง (1/2) ของจ านวนหุน้ทั้งหมดแลว้แต่จ านวนใดจะนอ้ยกว่า และตอ้งมีหุน้นบั
รวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชุม 

ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุ้นคร้ังใด เม่ือล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึง (1) ชัว่โมง จ านวนผูถื้อหุ้น 
ซ่ึงมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีก าหนดไว ้หากวา่การประชุมผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้
ร้องขอการประชุมนั้นเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ร้องขอให้
นดัประชุมใหม่ และใหส่้งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชุม ในการประชุม
คร้ังหลงัน้ีไม่บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชุม 

ขอ้  38.  (1)  ในการประชุมผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้อาจมอบฉันทะใหบุ้คคลอ่ืนซ่ึงบรรลุนิติภาวะแลว้เขา้ประชุม
และออกเสียงแทนตนในการประชุมก็ได ้หนังสือมอบฉันทะจะตอ้งลงวนัท่ีและลายมือช่ือของผูถื้อหุ้นท่ีมอบ
ฉนัทะ และเป็นไปตามแบบท่ีนายทะเบียนก าหนด ซ่ึงอยา่งนอ้ยตอ้งมีรายการดงัต่อไปน้ี  

1. จ านวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะถืออยู ่
2. ช่ือผูรั้บมอบฉนัทะ 



3. คร้ังท่ีของการประชุมท่ีมอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
(2) ผูรั้บมอบฉนัทะท่ีปรากฏช่ือในใบมอบฉนัทะจะตอ้งท าตราสารแต่งตั้งผูรั้บมอบฉนัทะไปวาง

ต่อผูเ้ป็นประธาน หรือบุคคลท่ีคณะกรรมการก าหนด 
(3) ในกรณีท่ีผูรั้บมอบฉันทะเป็นผูถื้อหุน้อยู่แลว้ หรือมิไดเ้ป็นผูถื้อหุน้ของบริษทัฯแต่ไดรั้บมอบ

ฉนัทะจากผูถื้อหุน้เกินกวา่หน่ึง (1) ราย ผูรั้บมอบฉนัทะนั้นมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบัคะแนนเสียงของผู ้
ท่ีแต่งตั้งตนนอกเหนือไปจากสิทธิออกเสียงของตนเองในกรณีเป็นผูถื้อหุน้ 

ข้อ  39.  ให้ประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชุมผูถื้อหุ้น แต่ถา้ประธานกรรมการไม่อยู่หรือไม่
สามารถปฏิบัติหน้าท่ีในกรณีท่ีมีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการท าหน้าท่ีเป็นประธานในท่ี
ประชุม แต่ถา้รองประธานกรรมการไม่มี หรือถา้มีแต่ไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ก็ให้ท่ีประชุมแต่งตั้งผูถื้อหุ้น
หน่ึง (1) คน ข้ึนเป็นประธานท่ีประชุมผูถื้อหุน้ในคราวนั้น 

ขอ้  40.  มติท่ีประชุมผูถื้อหุน้นั้นใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี 
 (1)     ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

โดยให้นบัหุน้หน่ึงเป็นเสียงหน่ึง ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชุมมีเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็น
เสียงช้ีขาด 
  (2)   ในกรณีดงัต่อไปน้ี ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของ
ผูถื้อหุน้ ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนโดยใหน้บัหุน้หน่ึงเป็นเสียงหน่ึง 
   (ก)   การขายหรือโอนกิจการของบริษทัฯทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บุคคลอ่ืน 
   (ข)   การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษทัอ่ืนหรือบริษทัเอกชนมาเป็นของบริษทัฯ 
  (ค)   การท า แก้ไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัทฯทั้ งหมดหรือ
บางส่วนท่ีส าคญั การมอบหมายใหบุ้คคลอ่ืนเขา้จดัการธุรกิจของบริษทัฯ หรือการรวมกิจการกบับุคคลอ่ืน โดยมี
วตัถุประสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทุนกนั  
  (ง)   การแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ หรือขอ้บงัคบัของบริษทัฯ 
  (จ)   การเพ่ิมทุนหรือลดทุนของบริษทัฯหรือการออกหุน้กู ้
  (ฉ)   การควบหรือเลกบริษทั 

ขอ้  41.  กิจการอนัท่ีประชุมสามญัประจ าปีพึงกระท ามีดงัน้ี 
  (1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอต่อท่ีประชุมแสดงถึงกิจการของบริษทัฯ
   ในรอบปีท่ีผา่นมา 
 (2)   พิจารณาและอนุมติังบดุลและบญัชีก าไรขาดทุน 
 (3)   พิจารณาจดัสรรเงินก าไรและอนุมติัการจ่ายเงินปันผล 
  (4)   เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ 
  (5)   แต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทน 
 (6)   กิจการอ่ืนๆ  

 
 
 



              ส่ิงที่ส่งมาด้วย 8 
ข้อปฎิบัตสิ าหรับการเข้าประชุมผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ (e-AGM) 

ผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะท่ีมีความประสงค์จะเข้าร่วมประชุมต้องส่งเอกสารยืนยนัตวัตนตามที่ระบุไว้ 
มายังบริษัทภายในวันที่  12 กรกฏาคม 2567  เม่ือบริษัทไดต้รวจสอบขอ้มูลตามรายช่ือผูถื้อหุน้ตามขอ้มูลปิดสมุด
ทะเบียนรายช่ือผู ้ถือหุ้น ท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมฯ ถูกต้องครบถ้วนแล้ว ผู ้ให้บริการจัดประชุมผ่านส่ือ
อิเลก็ทรอนิกส์ จะส่ง Link ส าหรับการเขา้ร่วมประชุมและคู่มือการเขา้ใชง้านไปยงัอีเมลท่ี์ท่านไดส่้งมาแจง้บริษทั 
โดยจะส่ง link ล่วงหนา้ 3 วนัก่อนวนัประชุม  
 
การแจ้งความประสงค์เข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ 

ผูถื้อหุน้ท่ีตอ้งการเขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ จะตอ้งแจง้ความประสงคท่ี์จะเขา้ร่วมประชุม ดว้ยวิธี
ดงัต่อไปน้ี 

1. แจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุม ดว้ยวิธีส่งขอ้มูลทาง E-Mail หรือไปรษณีย ์
 กรณีผู้ถือหุ้นต้องการแจ้งความประสงค์เข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) ด้วยวิธีการส่ง
 ข้อมูลทาง E-Mail หรือ ไปรษณีย์  

โปรดกรอกเอกสารแจง้ความประสงค์เขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9) 
โดยขอให้ท่านระบุ อีเมล์ (E-mail) และหมายเลขโทรศัพท์มือถือของท่าน ให้ชัดเจน ส าหรับใช้ในการ
ลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม  
 

2. แนบส าเนาหลกัฐานแสดงตวัตน เพ่ือยืนยนัสิทธิเขา้ร่วมประชุม e-AGM  
2.1 ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นบุคคลธรรมดา 
• กรณีผูถื้อหุน้ประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (e-Meeting) 

o ส าเนาเอกสารแสดงตนท่ีราชการออกใหท่ี้ยงัไม่หมดอาย ุเช่นบตัรประจ าตวัประชาชน หรือ
บตัรประจ าตวัราชการ หรือใบอนุญาตขบัข่ี หรือหนังสือเดินทาง กรณีมีการเปล่ียนแปลง
ช่ือ-สกลุ ขอใหผู้ถื้อหุน้แนบหลกัฐานประกอบดว้ย 

• กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นเขา้ร่วมประชุมแทนผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (e-Meeting) 
o หนังสือมอบฉันทะตามแบบท่ีแนบมาพร้อมหนังสือเชิญประชุม กรอกขอ้ความถูกตอ้ง

ครบถว้น และลงลายมือผูม้อบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะ และติดอากรครบถว้นแลว้ 
o ส าเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูม้อบฉันทะ เช่นส าเนาบัตรประชาชนหรือส าเนาบัตร

ประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ท่ียงัไม่
หมดอายแุละลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกตอ้งของผูม้อบฉนัทะ 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูรั้บมอบฉันทะ เช่นส าเนาบตัรประชาชนหรือส าเนาบตัร
ประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ท่ียงัไม่
หมดอายแุละลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกตอ้งของผูรั้บมอบฉนัทะ 

2.2  ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นนิติบุคคล 



• กรณีผูมี้อ  านาจลงนามแทนนิติบุคคล (กรรมการ) ประสงค์เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง ผ่านส่ือ
อิเลก็ทรอนิกส์ (e-Meeting) 
o ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุ้น ออกให้ไม่เกิน 1 ปีก่อนวนั

ประชุมผูถื้อหุน้ ซ่ึงรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการ) ท่ีมีอ  านาจลงนาม
แทนนิติบุคคล 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูแ้ทนนิติบุคคล(กรรมการ) เช่นส าเนาบตัรประชาชนหรือ
ส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ท่ียงั
ไม่หมดอายแุละลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกตอ้ง 

• กรณีท่ีมีการมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะ เขา้ร่วมประชุมแทน ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (e-Meeting) 
o หนังสือมอบฉันทะตามแบบท่ีแนบมาพร้อมหนังสือเชิญประชุม กรอกขอ้ความถูกตอ้ง

ครบถว้น และลงลายมือผูม้อบฉันทะและผูรั้บมอบฉันทะ และติดอากรแสตมป์ครบถว้น
แลว้ 

o ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุ้น ออกให้ไม่เกิน 1 ปีก่อนวนั
ประชุมผูถื้อหุน้ ซ่ึงรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการ) ท่ีมีอ  านาจลงนาม
แทนนิติบุคคล 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูแ้ทนนิติบุคคล(กรรมการ) เช่นส าเนาบตัรประชาชนหรือ
ส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ท่ียงั
ไม่หมดอายแุละลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกตอ้ง 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูรั้บมอบฉันทะ เช่นเดียวกบักรณีบุคคลธรรมดาตามท่ีได้
กล่าวขา้งตน้ 

 กรณีท่ีเอกสารหรือหลกัฐานท่ีไดก้ล่าวขา้งตน้ ไม่ใช่เอกสารฉบบัภาษาไทย หรือ ภาษาองักฤษ ผูถื้อหุ้น
 จะตอ้งแสดงเอกสารค าแปลฉบบัภาษาองักฤษ ซ่ึงลงนามรับรองค าแปล โดยผูถื้อหุน้ หรือ โดยผูมี้อ  านาจ
 ลงนามผกูพนันิติบุคคลนั้น (ในกรณีเป็นนิติบุคคล) 

3 ส่งเอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (ขอ้1) และหลกัฐานแสดงตวัตน พร้อม
เอกสารประกอบต่าง ๆ (ขอ้2) โดยจดัส่งมาใหบ้ริษทั ภายในวนัที่ 12 กรกฏาคม 2567 

3.1 ช่องทาง E-Mail :   tmw@thaimitsuwa.com 
3.2 ช่องทางไปรษณีย ์:  บริษทั ไทยมิตซูวา จ ากดั(มหาชน)  เลขท่ี 31 หมู่ 2 ถนนลาดหลุมแกว้ 

ต าบลบา้นฉาง อ าเภอเมือง  จงัหวดัปทุมธานี 12000 
การเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ (e-AGM) 

1. เม่ือผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะท่ีแจง้ความประสงค์เขา้ร่วมประชุมและไดรั้บการตรวจสอบครบถว้น
แลว้ ท่านจะไดรั้บ E-Mail จากทางผูใ้ห้บริการจดัประชุมฯ ซ่ึงจะเป็น Link ส าหรับการเขา้ร่วมประชุม 
และคู่มือการเขา้ใช้งานระบบก่อนวนัประชุม 2 วนั โปรดศึกษาคู่มือวิธีการใช้งานระบการประชุม e-
AGM โดยละเอียด    กรณีที่ยังไม่ได้รับ E-Mail ดังกล่าว ภายในวนัที่ 12 กรกฏาคม 2567 ให้ตดิต่อบริษัท
โดยทันที 



2. การเขา้ร่วมประชุมและการลงคะแนนผา่นทางส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ สามารถใชไ้ดก้บัคอมพิวเตอร์ / โน๊ตบุ๊ค 
(Notebook) / แท็บเล็ต (Tablet) และโทรศัทพ์มือถือผ่าน Web Browser : Chrome ด้วยอินเตอร์เน็ต
ความเร็ว 4G หรืออินเตอร์เน็ตบา้นพ้ืนฐาน  

หมายเหตุ : กรณีเขา้ร่วมประชุมผา่นทางแท็บเลต็ (Tablet) และโทรศพัทมื์อถือ จะตอ้งติดตั้งโปรแกรม Zoom 
Cloud Meeting ก่อนเขา้ร่วมประชุม ซ่ึงสามารถ download ไดด้งัน้ี 
 

ระบบ Android 

 
         

LINK :   https://tmw.thekoble.com/agm/emeeting/index/1 
 

3. ระบบจะเปิดใหเ้ขา้ร่วมประชุมล่วงหนา้ 60 นาที ก่อนเร่ิมการประชุม อยา่งไรก็ตามการถ่ายทอดสดจะเร่ิม
เม่ือถึงเวลาประชุมเท่านั้น  

4. การเขา้สู่ระบบผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะตอ้งใชข้อ้มูลเลขทะเบียนผูถื้อหุ้น และเลขท่ีบตัรประชาชนของผูถื้อ
หุน้ 

5. การลงคะแนนผ่านระบบ E-Voting ท่านจะสามารถลงคะแนนแต่ละวาระ โดยการลงคะแนนเห็นดว้ย ไม่
เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง อย่างใดอย่างหน่ึงเท่านั้น กรณีท่ีไม่ไดล้งคะแนนในวาระใด ๆ ระบบจะถือว่า
ท่านลงคะแนนเสียงเป็นเห็นดว้ยโดยทนัที (ใชวิ้ธีการนบัคะแนนโดยการเทคะแนนเสียงไปทางเห็นดว้ย) 

6. กรณีท่ีผูเ้ขา้ร่วมประชุมมีเหตุขดัขอ้งหรือติดปัญหาในการใชง้านระบบ e-AGM ท่านสามารถติดต่อบริษทั 
โอเจ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั ตามเบอร์โทรศพัทท่ี์ระบุไวใ้น E-Mail ท่ีจดัส่งคู่มือการใชง้านระบบไปให้
ท่าน 

  
***การประชุม e-AGM นี ้จะเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์เท่าน้ัน  บริษัทฯขอความร่วมมือจากผู้ถือหุ้น
 ไม่เดนิทางมาประชุมที่บริษทั*** 
 
กรณีผู้ถือหุ้นมคีวามประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการอสิระ  

 ส าหรับผูถื้อหุน้ท่ีไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมแบบ e-AGM ดว้ยตนเองหรือไม่สามารถมอบฉนัทะใหผู้รั้บ
มอบฉันทะท่านอ่ืนเขา้ร่วมประชุมแบบ e-AGM ได ้หากผูถื้อหุ้นประสงค์จะมอบฉันทะให้กบักรรมการอิสระ 
กรุณาส่งหนังสือมอบฉันทะ (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2) โดยระบุผูรั้บมอบฉันทะเป็นกรรมการอิสระท่านใดท่านหน่ึง
ตามท่ีบริษทัไดก้ าหนดไวพ้ร้อมเอกสารประกอบ ใหบ้ริษทัภายในวนัที่ 12 กรกฏาคม 2567 ผา่นช่องทางต่อไปน้ี 

https://tmw.thekoble.com/agm/emeeting/index/1


• ทางอีเมล ์: tmw@thaimitsuwa.com  
ทางไปรษณีย์: บริษทั ไทยมิตซูวา จ ากดั(มหาชน)  เลขท่ี 31 หมู่ 2 ถนนลาดหลุมแก้ว ต าบลบ้านฉาง 
อ าเภอเมือง  จงัหวดัปทุมธานี 12000 

• หมายเหตุ : กรณีท่ีผูถื้อหุ้นระบุการลงคะแนนเสียงแต่ละวาระ กรรมการอิสระจะท าการลงคะแนนเสียง
ตามท่ีท่านไดร้ะบุมาในหนงัสือมอบฉันทะ ซ่ึงในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ผูถื้อหุน้มีสิทธิออก
เสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง เพียงอยา่งใดอยา่งหน่ึงเท่านั้นไม่สามารถแบ่งการออกคะแนน
เสียงเป็นบางส่วนได ้(เวน้แต่เป็นการลงคะแนนเสียงของ Custodian) 

กรณีผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดดูแล
หุ้น  
กรุณาน าส่งขอ้มูลต่อไปน้ี  

1. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. (ท่ีแนบมาพร้อมหนังสือเชิญประชุม) กรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น ลง
ลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะ พร้อมปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 

2. หนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของ คสัโตเดียน (Custodian) และลงลายมือช่ือรับรองส าเนา
ถูกตอ้งโดยผูมี้อ  านาจลงนามแทนนิติบุคคลของ คสัโตเดียน (Custodian) หรือผูรั้บมอบอ านาจ พร้อม
ประทบัตราส าคญัของนิติบุคคล (ถา้มี) 

3. หนังสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุ้นให้คัสโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนังสือมอบ
ฉนัทะแทน 

4. หนงัสือยืนยนัวา่ผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดรั้บอนุญาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 
5. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณี

เป็นชาวต่างประเทศ) ของผูรั้บมอบฉนัทะพร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้ง 
6. จดัส่งขอ้มูล ผา่นช่องทางต่อไปน้ี 
  6.1 ทางอีเมล ์: tmw@thaimitsuwa.com  
  6.2 ทางไปรษณีย:์ บริษทั ไทยมิตซูวา จ ากดั(มหาชน)  เลขท่ี 31 หมู่ 2 ถนนลาดหลุมแกว้  
        ต าบลบา้นฉาง อ าเภอเมือง  จงัหวดัปทุมธานี 12000 

 
การส่งค าแนะน าหรือค าถามเกี่ยวข้องกับธุรกิจ อุตสาหกรรม ผลประกอบการของบริษัท หรือเกี่ยวข้องกับวาระ
ใดๆ ซ่ึงจะพจิารณาในการประชุม e-AGM  
 กรณีท่านผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะส่งค าแนะน าหรือค าถามต่าง ๆ สามารถกระท าได ้2 วิธี ดงัต่อไปน้ี 

1. ส่งค าแนะน าหรือค าถามล่วงหน้าใหบ้ริษทัก่อนวนัประชุม ผา่นช่องทางดงัต่อไปน้ี 
• อีเมล ์:    tmw@thaimitsuwa.com 
• โทรศพัท ์:  (02) 584-5558-60 ต่อ 106 
• ทางไปรษณีย ์:  เลขานุการบริษทั  บริษทั ไทยมิตซูวา จ ากดั(มหาชน)  เลขท่ี 31 หมู่ 2 ถนนลาด

หลุมแกว้  ต าบลบา้นฉาง  อ  าเภอเมือง  จงัหวดัปทุมธานี 12000 
2. ส่งค าแนะน าหรือค าถามระหว่างการประชุม ส าหรับผูท่ี้เขา้ร่วมประชุม e-AGM โดยผูเ้ขา้ร่วมประชุม

จะตอ้งระบุช่ือและนามสกุล พร้อมแจง้วา่เป็นผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเอง หรือเป็นผูรั้บมอบฉนัทะ ก่อนท่ี



จะมีการส่งค าแนะน าหรือค าถามทุกคร้ัง บริษทัเปิดช่องทางในการส่งค าแนะน าและค าถามระหว่าง
ประชุม ดงัน้ี 
 

• ช่องทางการสนทนาระบบพิมพข์อ้ความ (Chat)  
• ช่องทางการสนทนาระบบเสียง ซ่ึงผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะกดปุ่มยกมือ และเปิดไมค์โครโฟนท่ี

อุปกรณ์ของตนเอง หลงัจากท่ีเจา้หนา้ท่ีควบคุมระบบส่งค าเชิญใหท่้านสนทนาได ้และกรุณาปิด
ไมโครฟนหลงัจากท่ีสนทนาเสร็จทุกคร้ัง (สามารถดูรายละเอียดเพ่ิมเติมไดจ้ากคู่มือการเขา้ร่วม
ประชุมท่ีถูกจดัส่งไปยงัอีเมลข์องผูเ้ขา้ร่วมประชุม) 

 
 ทั้งน้ี หากผูถื้อหุน้มีขอ้สงสยัเก่ียวกบัการประชุมสามารถติดต่อเจา้หนา้ท่ี ดงัน้ี 

1. เร่ืองการส่งเอกสารยืนยนัตัวตนเพ่ือเข้าร่วมประชุมผูถื้อหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) 
ติดต่อเลขานุการบริษทัเพ่ือสอบถามขอ้มูลเพ่ิมเติมได ้ตามช่องทางการติดต่อบริษทั ตามรายละเอียด
ขา้งตน้ 

2. เร่ืองขั้นตอนการเขา้ร่วมประชุมและการลงคะแนนเสียงผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) กรณีท่ี
ยืนยนัตวัตนอย่างถูกตอ้งและครบถว้นแลว้ ติดต่อบริษทั โอเจ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั ตามเบอร์
โทรศพัทท่ี์ระบุไวใ้น E-Mail ท่ีจดัส่งคู่มือการใชง้านระบบไปใหท่้าน 
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                                                                                                                          วนัท่ี.........เดือน......................พ.ศ............. 
   (1) ขา้พเจา้......................................................หมายเลขบตัรประชาชน/หนงัสือเดินทาง........................................... 

I/We,                                                                                Identification Card/Passport number 

สญัชาติ...................บา้นเลขท่ี........................ถนน................................ต าบล/แขวง..................................... 
Nationality                  Residing at No.                            Road                                             Sub district 

อ าเภอ/เขต.....................................จงัหวดั.............................................รหสัไปรษณีย.์.................................. 
District                                                        Province                                                           Postal Code 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษทั ไทยมิตซูวา จ ากดั (มหาชน) 
Being a shareholder of  Thai Mitsuwa Public Company Limite 

โดยถือหุน้รวมทั้งส้ิน ............................... หุน้  
 Holding the total amount of  shares  

                                                                       
                                                              ลงช่ือ/Signed.........................................................ผูถื้อหุน้/Shareholder  

                      (..........................................................) 

     ใบตอบรับเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ บริษทั ไทยมติซูวา จ ากดั (มหาชน) 
Acceptance for the invitation of online meeting of Thai Mitsuwa Public Company 
Limited 
 
 

                            d           

                    ประสงคจ์ะร่วมประชุมและลงคะแนนผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 
                         I would like to participate the e-AGM for Annual General Meeting 2024 
  
                                                            เขา้ร่วมประชุมดว้ยตวัเอง 
                                  Self-Attending 
                                  มอบฉนัทะให้ (นาย/นาง/นางสาว)…………………….…………. ไดเ้ขา้ร่วมประชุมดงักล่าวขา้งตน้ 
                                  Proxy to                                                                                     attend the meeting. 
                 (3)  ขอ้มูลในการจดัส่งวิธีการเขา้ร่วมประชุม 
                        Please send the Link to join the meeting by below email 
           
                                         อีเมล………………………………………………………....…(โปรดระบุ) 
 E-Mail          Please fil in the blank. 
                                    โทรศทัพมื์อถือ…………………………………………………....(โปรดระบุ) 
 Mobile Number    Please fill in the blank. 
                 (4)  จัดส่งเอกสารเพ่ือยืนยนัตัวตน ตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 8 วธีิการเข้าร่วมประชุม ภายในวนัที่ 12 กรกฏาคม 2567 
                        Please submit the required document per an attachment 8 by 12 July 2024 
                 (5)  เม่ือไดรั้บการยนืยนัตวัตน บริษทัฯ จะจดัส่งลิงคก์ารเขา้ร่วมประชุมและวิธีการเขา้ร่วมประชุมไปยงัอีเมลท่ีท่านไดร้ะบุ               
                        Once you have verified, the company will send the Link to join the meeting via email 
                 (6)  ในวนัประชุมผูถื้อหุ้นจะตอ้งเตรียม เลขบญัชีผูถื้อหุ้น และเลขบตัรประชาชนไว ้ส าหรับการเขา้ร่วมประชุม 
                        Please prepare your Account Number and your Identification Card Number for log in the meeting.  
 
 
 



ส่ิงที่ส่งมาด้วย  11  
 
 

แบบฟอร์มขอรับรายงานประจ าปี 
  กรุณาระบุช่ือและท่ีอยูด่า้นล่างน้ีและส่งมาท่ี บริษทั ไทยมิตซูวา จ  ากดั (มหาชน) 
เลขท่ี 31 หมู่ 2 ต  าบลบ้านฉาง อ าเภอเมือง  จงัหวดัปทุมธานี 12000 หรือ ส่งโทรสารท่ี
หมายเลข 0-2581-3796  
   
เรียน เลขานุการบริษทั 
 
  ขา้พเจา้ _________________________________________ 
  ท่ีอยูเ่ลขท่ี_________หมู่ท่ี__________ซอย_____________ 
  หมู่บา้น______________ต าบล/แขวง _________________ 
  อ าเภอ/เขต______________ 
  จงัหวดั_________________รหสัไปรษณีย_์_____________ 
   
  มีความประสงคข์อรับรายงานประจ าปีในรูปแบบหนงัสือ 

 
 
 
 
 
 
 
 


